Polityka Prywatnosci

INFORMACIA
o przetwarzaniu Twoich danych osobowych

P.H.U. TRANSPARTNER Beata zaczek

P.H.U. TRANSPARTNER Beata Zaczek szanuje prywatno$¢ oséb, ktérych dane przetwarza oraz doktada najwyzszej starannosci,
aby dane te byly przetwarzane zgodnie z prawem oraz miedzynarodowymi zasadami dobrych praktyk. P.H.U. TRANSPARTNER
Beata Zaczek doktada szczegdinych staran w celu ochrony prywatnosci i informacji przekazanych nam. Przedsiebiorca z nalezyta
starannoscig dobiera i stosuje odpowiednie $rodki techniczne, w tym o charakterze programistycznym i organizacyjnym
zapewniajace ochrone przetwarzanych danych, w szczegdlnosci zabezpiecza dane przed ich udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, ujawnieniem, utraceniem i zniszczeniem, nieuprawniong modyfikacjg, jak rowniez przed ich przetwarzaniem z
naruszeniem obowigzujacych przepisow prawa.

W celu zapewnienia ochrony prywatnosci oséb, ktérych dane dotyczg Przedsiebiorca stosuje $ciste zabezpieczenia wewnetrzne
oraz zewnetrzne. Administrator danych osobowych sprawuje statg kontrole nad procesem przetwarzania danych oraz ogranicza
dostep do danych w mozliwie najwiekszym stopniu, udzielajgc stosownych upowaznien tylko wéwczas, gdy jest to niezbedne do
prawidtowego przetwarzania danych osobowych.

I. Administrator danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 oraz art. 26 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO - informujemy, ze: przetwarzamy Panstwa dane osobowe.
Prosimy o zapoznanie sie z ponizszg informacja.
1. Jako Administrator, jesteSmy odpowiedzialni za wykonanie obowigzku informacyjnego
2. Ilekro¢ w niniejszej informacji jest mowa o Administratorze Danych Osobowych,
oznacza to P.H.U. TRANSPARTNER Beata Zaczek
i. Adres do kontaktu - ul. Aluzyjna 25f/504, 03-149 Warszawa
ii. E-mail: transpartner@transpartner.com.pl
3. Jako Administrator informujemy, iz w sprawach ochrony danych osobowych mozna sie kontaktowacé
korzystajac z powyzej powotanych danych.

II. Cele i podstawy przetwarzania
Panstwa dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w jednym lub wiecej sposrod nastepujacych celow:

1. w celu zawarcia umowy/nawigzania wspotpracy na podstawie Twojego zainteresowania nasza ofertg (podstawa
z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

2. w celu wykonania i na podstawie zawartej przez Ciebie z nami umowy/listu/dokumentu (podstawa z art. 6 ust.
1 lit. b RODO);

3. w celach analitycznych doboru ustug do potrzeb naszych klientéw; optymalizacji naszych produktéw na
podstawie Twoich uwag na ich temat, Twojego zainteresowania, logéw technicznych aplikacji; optymalizacji
proceséw obstugi na podstawie przebiegu proceséw obstugi sprzedazy i posprzedazowej, w tym reklamacji, co
jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

4. w celach archiwalnych (dowodowych) dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania
faktéw, co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

5. w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

6. w celu badania satysfakcji klientéw i okreslania jakosci naszej obstugi, co jest naszym prawnie uzasadnionym
interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

7. w celu rozliczenia umoéw (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

8. w celu udzielania odpowiedzi na wszelkie skierowane zapytania lub wnioski oraz prowadzenie dalszej
korespondencji, czy kontaktu w tym zakresie, (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

9. w celu obrony przed potencjalnymi roszczeniami, a takze w celu ewentualnego kierowania roszczen, co jest
naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

10. w celu wypetnienia obowigzku cigzacego na administratorze (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

11. w zwigzku z dziataniami rekrutacyjnymi bedziemy przetwarza¢ Twoje dane w celu:

a) rozpatrzenia kandydatury i realizacji procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia zgody, takze dla
potrzeb przysztych rekrutacji

b) obrony przed potencjalnymi roszczeniami, a takze w celu kierowania ewentualnych roszczen,

Podstawg prawng przetwarzania sg obecnie obowigzujace przepisy prawa, w tym w szczegdlnosci w zakresie
kodeksu pracy oraz wszelkich aktéw wykonawczych, a w zakresie szerszym niz okreslony w tych przepisach i w
zakresie przysztych rekrutacji, na podstawie Pafstwa zgody.

IV. Dane, ktore przetwarzamy

Poprzez dane osobowe bedziemy rozumieli wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej (osobie, ktérej dane dotyczg). Bedziemy przetwarzac przedmiotowe dane w réznych sytuacjach, w
ktoérych udostepnili nam Panistwo dane w ramach réznych kanatéw komunikacji, takich jak np. ztozenie aplikacji w
ramach procesu rekrutacji, zapytania ofertowego droga mailowg/telefoniczng/pisemna lub w ramach ztozonych
os$wiadczen czy realizowanych uméw. Nadto moze doj$¢ do sytuacji, ktérych bedziemy przetwarzaé Panstwa dane
pozyskujac je z innych zrddet, jak np. od podmiotéw, z ktérymi Panstwo wspodtpracujecie, a ktore sg naszymi
kontrahentami, czy podmiotami, z ktérymi jesteSmy zwigzani jakagkolwiek relacjg (np. w ramach postepowania
sgqdowego, administracyjnego itp.)

Bedziemy przetwarzaé nastepujace kategorie Twoich danych:



W zwiazku z procesami rekrutacji przetwarzamy dane, ktore zostang nam podane w procesie rekrutacji oraz
zebrane w ramach procesu rekrutacji. W zwigzku z powyzszym, w zaleznosci od sytuacji moze dojsé do
przetwarzania m.in. nastepujacych danych: Podstawowe dane identyfikacyjne, Dane identyfikacyjne przyznane
przez organy publiczne, Elektroniczne dane identyfikacyjne, Dane dotyczace umiejetnosci, dotyczace
dotychczasowego zatrudnienia, uprawnien, wyksztatcenia, dane dotyczace srodkéw komunikacji, inne dane
podane nam w toku rekrutacji i procesu zawarcia umowy,

W zwigzku z procesami bussinesowymi, realizacjg poszczegdlnych obowigzkdéw, w tym obowigzkow
wynikajacych z zawartych umow/listéw/dokumentow, czy ztozonych oswiadczen, bedziemy przetwarzaé dane
podane nam w zwigzku z zawarciem tychze dokumentdw, czy pozyskane w toku procesu ich zawierania, czy
realizacji zwigzanych z nimi obowigzkéw czy uprawnien, tj. dane partneréw bussinesowych: klientéw,
kontrahentow, pracownikow, wspdtpracownikow, dane teleadresowe, dane identyfikacyjne, dane dotyczace
stanowisk pracy, uprawnien zawodowych, a takze inne pozyskane w zwigzku z dana relacja.

Przetwarzanie niektérych danych moze byc¢ uzaleznione od Panstwa zgody.

V. Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe mozemy udostepniaé nastepujacym kategoriom podmiotow:

podwykonawcom, czyli podmiotom, z ktérych korzystamy przy ich przetwarzaniu, jak firmy ksiegowe, informatyczne,
doradcze, kancelarie prawne, doradcze, czy inne podmioty realizujace na nasze zlecenie szereg ustug w ramach procesow
naszej dziatalnosci gospodarczej. Zakres podmiotow jest zmienny. W zwigzku z powyzszym zawsze mozecie nas Panstwo
zapytad, z kim aktualnie wspoétpracujemy i komu przekazujemy Panstwa dane.

VI. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych

Nie przekazujemy Twoich danych poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

VII. Okres przechowywania danych

Twoje dane pozyskane w toku procesu rekrutacyjnego przechowujemy przez okres trwania procesu rekrutacji az
do przedawnienia sie ewentualnych roszczen z tym zwigzanych.

Twoje dane pozyskane w zwigzku z zawarciem umowy przetwarzamy do konca okresu przedawnienia
potencjalnych roszczen z umowy.

Twoje podstawowe dane kontaktowe przechowujemy dla potrzeb marketingu naszych produktéw i ustug do
czasu, az zgtosisz sprzeciw wzgledem ich przetwarzania w tym celu, cofniesz zgode, jesli przetwarzaliSmy je na
podstawie tzw. zgody marketingowej, lub sami ustalimy, ze sie zdezaktualizowaty.

4. Twoje dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowigzku cigzacego na administratorze to Twoje dane

bedq przetwarzane przez czas niezbedny do wypetnienia tego obowigzku.

VIII. Wymoég podania danych

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych oznaczonych jako niezbedne do
realizacji ustugi/umowy/czynnosci uniemozliwi przeprowadzenie powyzszego procesu.

IX. Twoje prawa:

Przystuguje Ci:

a)
b)
c)

d)

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych

prawo do usuniecia danych.

Jezeli Twoim zdaniem nie ma podstaw do tego, abysmy przetwarzali Twoje dane, mozesz zazadaé, abysmy je
usuneli. W razie skorzystania przez osobe, ktérej dane dotyczg z prawa do bycia zapomnianym (prawa do
usuniecia danych), Administrator danych osobowych bez zbednej zwtoki, usuwa ze wszystkich swoich
systemow, dane pochodzace od tej osoby. Wskazany obowigzek usuniecia danych wobec zgtoszenia takiego
zadania odnosi sie jedynie do danych uzyskanych na podstawie udzielonej zgody. Jesli podstawg przetwarzania
danych jest umowa, ktérej wykonanie wymaga przetwarzania danych, wowczas prawo do bycia zapomnianym
nie znajdzie zastosowania. W takiej sytuacji zadanie usuniecia danych wymaga¢ bedzie wczesniejszego
rozwigzania umowy.

ograniczenia przetwarzania danych

Mozesz zazadac¢, aby$Smy ograniczyli przetwarzanie Twoich danych osobowych wytacznie do ich przechowywania
lub wykonywania uzgodnionych z Tobg dziatan, jezeli Twoim zdaniem mamy nieprawidtowe dane na Twéj temat
lub przetwarzamy je bezpodstawnie; lub nie chcesz, zebysmy je usuneli, bo sa Ci potrzebne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen; lub na czas wniesionego przez Ciebie sprzeciwu wzgledem przetwarzania
danych. W zautomatyzowanych zbiorach danych przetwarzanie zostaje zasadniczo ograniczone $rodkami
technicznymi w taki sposdéb, by dane osobowe nie podlegaty dalszemu przetwarzaniu ani nie mogty by¢
zmieniane. Przyktadowymi metodami ograniczania przetwarzania jest np.: czasowe przeniesienie wybranych
danych osobowych do innego systemu przetwarzania lub uniemozliwienie uzytkownikom systemu dostepu do
wybranych danych.

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych:

Sprzeciw "marketingowy". Masz prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych w celu prowadzenia
marketingu bezposredniego. Jezeli skorzystasz z tego prawa - zaprzestaniemy przetwarzania danych w tym
celu.

Sprzeciw z uwagi na szczegdlng sytuacje. Masz takze prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu w celach innych niz marketing bezposredni, a takze, gdy
przetwarzanie jest nam niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub do
sprawowania powierzonej nam wiadzy publicznej. Powinnas wtedy wskaza¢ nam Twojg szczegdlng sytuacje,
ktéra Twoim zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy
przetwarzac¢ Twoje dane w tych celach, chyba ze wykazemy, ze podstawy przetwarzania przez nas Twoich
danych sg nadrzedne wobec Twoich praw lub tez ze Twoje dane sq nam niezbedne do ustalenia, dochodzenia
lub obrony roszczen.



f) prawo do przenoszenia danych
Prawo do przeniesienia danych umozliwia zadanie, aby to Administrator danych osobowych posiadajacy dane
przestat je innemu administratorowi, jednak tylko o tyle - o ile jest to technicznie mozliwe.

g) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

h) prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
W kazdej chwili masz prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie tych danych osobowych, ktére przetwarzamy na
podstawie Twojej zgody. Cofniecie zgody nie bedzie wptywac na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

W celu wykonania swoich praw skieruj zadanie do nas pismo na adresy podany w pkt. I. Pamietaj, przed realizacja

Twoich uprawnien bedziemy sie musieli upewnié, ze Ty to Ty, czyli odpowiednio Cie zidentyfikowad.

Osoba, ktorej dane dotycza, jezeli uwaza, ze jej dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem, ma prawo do:

a) skutecznego $rodka ochrony prawnej przed sagdem przeciwko prawnie wigzacej decyzji organu
nadzorczego dotyczacej osoby, ktérej dane dotyczg,
b) skutecznego $rodka ochrony prawnej przed sadem, przeciwko administratorowi.

Wszczecie postepowania sadowego przeciwko Administratorowi danych osobowych jest mozliwe niezaleznie od
skarg ztozonych do organu nadzoru.

X. Zasady przetwarzania danych osobowych

Administrator danych osobowych dazy do zapewnienia i doktada wszelkich staran, aby dane osobowe przetwarzane przez
P.H.U. TRANSPARTNER Beata Zaczek byty:

Przetwarzane zgodnie z prawem
1. Proces przetwarzania danych opiera sie na co najmniej jednej z ponizszych podstaw prawnych:

a) osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub
wiekszej liczbie okreslonych celéw;

b) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczag lub do
podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

c) przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze danych
osobowych;

d) przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotyczg, lub innej osoby
fizycznej;

e) przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych
przez Administratora danych osobowych lub przez strone trzeciag, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych nadrzedny
charakter wobec tych intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktérej dane dotycza,
wymagajace ochrony danych osobowych.

2. Zgoda osoby, ktorej dane dotycza na przetwarzanie danych musi by¢ wyrazona w sposdb dobrowolny,
konkretny, swiadomy i jednoznaczny. Ponadto, zgoda musi mie¢ charakter wyraznego dziatania - o$wiadczenia
lub potwierdzenia. Formularze zgody powinny byc¢ sformutowane jasnym i czytelnym jezykiem, tj. w sposdb
zrozumiaty dla osoby, ktdrej dane majg by¢ przetwarzane. Zgoda wigze sie z aktywnym dziataniem osoby - brak
jest zatem mozliwosci domniemania jej istnienia.

3. Klauzule zgody na przetwarzanie danych osobowych mogg by¢ umieszczane na formularzu lub stronie
internetowej wraz z innymi informacjami. W takim przypadku jezeli osoba, ktérej dane dotycza, wyraza zgode w
pisemnym os$wiadczeniu, ktére dotyczy takze innych kwestii, zapytanie o zgode musi zosta¢ przedstawione w
sposOb pozwalajacy wyraznie odréznic je od pozostatych kwestii, w zrozumiatej i tatwo dostepnej formie, jasnym
i prostym jezykiem.

4. Jezeli dane osobowe przetwarzane sg w kilku celach, nalezy uzyskac zgode osoby, ktorej dane dotycza na
wszystkie te cele.

5. Administrator danych osobowych zapewnia, ze dane osobowe nie bedq poddawane dalszemu przetwarzaniu w
sposbb niezgodny z okreslonymi wczesniej celami. W przypadku podjecia decyzji o dalszym przetwarzaniu
danych osobowych, Spétka podejmie starania o uzyskanie stosownej zgody podmiotéw tych danych.

Przetwarzane prawidlowo i rzetelnie

1. Administrator danych osobowych dazy do zapewnienia, ze zgromadzone dane osobowe sg poprawne i aktualne, a
ich przetwarzanie przebiega bez zaktdcen.

2. Administrator danych osobowych wdraza $rodki techniczne i organizacyjne, umozliwiajace korekte danych,
zmniejszenie ryzyka btedéw oraz usuniecie nieprawidtowych danych. Oznacza to wdrozenie odpowiednich
proceséw i funkcjonalnosci na poziomie aplikacji, jak réwniez baz danych.

3. Osoba, ktérej dane dotycza jest uprawniona do zadania sprostowania i uzupetnienia danych.
Przetwarzane zgodnie z zasada ograniczenia celu

1. Zasada ograniczenia celu oznacza, ze dane osobowe mogg by¢ zbierane jedynie w konkretnym, wyraznym
i prawnie uzasadnionym celu, ktérego osiggniecie nie jest mozliwe przy uzyciu innych sposobdow.

2. Cel przetwarzania danych musi by¢ okreslony w momencie ich pozyskiwania.



3. Jesli podstawg przetwarzania danych jest zgoda, to odnosi sie ona jedynie do konkretnie wskazanego celu
przetwarzania. Nowy cel przetwarzania danych wymaga pozyskania nowej zgody.

4. Administrator danych osobowych informuje osoby, ktérych dane dotyczg o celach przetwarzania.
Przetwarzane zgodnie z zasadq minimalizacji danych

1. Zakres pozyskiwanych danych musi by¢ adekwatny i ograniczony do minimum niezbednego dla realizacji
wskazanego celu.

2. Minimalizacja polega na wyselekcjonowaniu jedynie tych danych, ktére sq potrzebne do dziatalnosci Spoétki oraz
na ograniczeniu okresu przechowywania danych.

3. Przed rozpoczeciem procesu pozyskiwania, a nastepnie przetwarzania danych Administrator precyzyjnie okresla
cele i odpowiadajace im rodzaje danych oraz ustala termin usuwania i okresowego przegladu danych.

4. Przedsiebiorca przechowuje dane osobowe przez okres nie dtuzszy, niz jest to konieczne dla potrzeb, dla ktérych
dane te zostaty zebrane.

Przetwarzane zgodnie z zasadgq integralnosci i poufnosci
1. Administrator danych osobowych przetwarza dane w sposdb gwarantujgcy odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

2. Zasada integralnosci odnosi sie do zapewnienia, Ze dane nie zostaty zmodyfikowane, usuniete, dodane czy
zniszczone w sposéb nieautoryzowany.

3. Zgodnie z zasadg poufnosci Administrator danych osobowych zapobiega sytuacjom, w ktdrych dane osobowe sg
udostepniane lub ujawniane nieautoryzowanym podmiotom czy procesom.

4. Przedsiebiorca dostosowat i wdrozyt odpowiednie srodki techniczne zapewniajgce zachowanie integralnosci i
poufnosci danych.

5. Przedsiebiorca wdraza srodki bezpieczenstwa, monitorowania i reagowania, w tym m.in. elementy kontroli
dostepu uzytkownikéw do danych, zasady bezpieczenstwa aplikacji i infrastruktury, srodki dedykowane do
ochrony przed wyciekiem danych.

Przetwarzane zgodnie z zasada rozliczalnosci

1. Administrator dazy do posiadania udokumentowanej i okresowo weryfikowanej wiedzy dotyczacej danych
osobowych w tym:
a) inwentaryzacji przetwarzanych danych;
b) ich lokalizacji;
c) zapewnienia srodkdw kontroli dostepu uzytkownikéw (aplikacje, bazy danych) umozliwiajgcych okreslenie
wymaganych uprawnien dostepu, ich monitorowanie i okresowg weryfikacje;
d) zdefiniowania i monitorowania procedur przetwarzania danych;
e) posiadania $rodkéw technicznych monitorujacych funkcjonowanie infrastruktury sieciowej i aplikacji;
f) proceséw obstugujacych wykrywanie i reagowanie na incydenty bezpieczenstwa.

2. Administrator danych osobowych zobowigzany jest do notyfikowania organowi nadzorczemu o stwierdzonych
naruszeniach danych osobowych.

Przetwarzane zgodnie z zasada przejrzystosci informacji

1. Administrator danych osobowych zapewnia, ze wszelkie informacje kierowane do oséb fizycznych, formutowane
beda jezykiem prostym i przejrzystym.

2. Zasada przejrzystosci informacji oznacza zakaz umieszczania istotnych informacji ,drobnym drukiem”, wplatanie
ich w dtugi i skomplikowany tekst, czy tez zamieszczanie ich wérdd innych, mato waznych informacji.

XI. Postanowienia koncowe

1. Administrator danych osobowych jest $wiadomy swej odpowiedzialnosci za przestrzeganie stosownych przepisow
i postepowanie zgodnie z dobrg praktyka w zakresie ochrony danych osobowych.



